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为加快推进新型工业化和构建“6+N”现代化产业体系建设，坚持稳中求进、以进促稳、先立后破，主动服务和融入新发展格局，锚定“三高四新”美好蓝图，深入实施“五新四城”战略，奋力“建设四个区、打造次中心、挺进三十强”，加快培育新质生产力，提升核心竞争力，特制定本实施方案。
一、攻坚目标
对标湖南省“4×4”、怀化市“5+10”现代化产业体系建设，结合我县产业发展实际，着力打造具有区域特色和优势的“6+N”现代化产业体系。按照清单化管理、项目化攻坚、区域化布局、样板化推进、闭环化评估，加快全县产业发展聚链成势。农业基础地位持续稳固，第一产业增加值增长3.5%；制造业核心竞争力进一步增强，规模工业增加值增长8.5%，制造业增加值增长8%以上，制造业占GDP比重达20%以上；现代服务业与先进制造业加快融合，服务业增加值增长5.5%,生产性服务业占服务业比重达40%左右上。
二、攻坚任务
（一）加快构建现代化产业体系
1.加快传统产业提质升级。积极探索工业绿色转型升级，以构建绿色制造体系为引领，以培育绿色工厂、绿色设计产品和推广工业节能技术为重点，持续推进工业绿色转型，力争新增1家省级绿色工厂。重点开展有色金属、电子、化工、食品、建材行业老旧设备升级改造和工艺提升，激发企业扩能升级的“新动能”,实现传统产业企业智能化升级改造。抢抓国家大规模设备更新政策机遇，搭乘省级融资补助降低门槛的快车，推动10家以上工业企业实施技术改造。(县工业和信息化局牵头，县发展改革局、市生态环境局沅陵分局、县产业开发区管委会按职能分工负责)
2.推动优势产业巩固延伸。坚持“三链”齐抓、“五化”共进，不断提升“6+N”现代产业体系的完整性、先进性、安全性。以主配协同为突破口，拉长链条、拓展领域、强化配套，巩固延伸优势产业。树立产业链思维，每条产业链重点扶持1-2家主导力强的链主企业，带动产业全链条、集群化发展，依靠链主、链长实现产业链延链补链强链，推动价值链的攀升与跃迁，提高产品附加值，提升产业配套能力和效率。重点抓好金属新材料、电子元器件及材料、绿色食品（含现代畜牧）、新能源及其装备、品牌茶酒、现代中医药种植加工六大产业链及文化旅游、商贸物流、种业及粮食加工等特色产业发展，做大做强工业“五电五矿”规模，推进农业“五谷丰登”、旅游业“五旅融合”。(县发展改革局牵头，县工业和信息化局、县农业农村局、县林业局、县商务局、县文化旅游广电体育局、县产业开发区管委会等相关单位按职能分工负责)
3.加快新兴产业集群发展。重点支持以奇力新电子为头部企业，依托湖南（沅陵）台湾工业园的产业基础，承接粤港澳等地区产业转移，围绕电子功能材料、仪器设备等上游产业和重点行业市场下游应用协同发展，着力打造电子元器件产业链，引导扶持奇力新电子、向华电子、德鑫电子、美桀电子、卯驰电子、沅翼微电等企业做大做强。加快奇力新电子元器件及材料、沅翼微电电子器件材料及装备、德鑫电子粉料磁芯电感一体化电子材料等项目建设，重点推进通友、志博信、东莞创业等电子元器件产业园项目尽快落地，打造产业综合体，畅通产业上、中、下游生产环节，加快招引落地电子元器件产业链项目。(县产业开发区管委会牵头，县发展改革局、县工业和信息化局、县商务局按职能分工负责)
4.积极探索布局未来产业。谋划布局一批未来制造、未来信息、未来材料、未来能源和未来健康产业，建立健全未来产业政策体系，探索未来产业投入增长机制。用足用活国家农村能源革命试点县政策，着力开发水电、风电、光伏、抽水蓄能、生物质发电项目，持续推进新能源及其装备产业链建设。积极争取车坪抽水蓄能发电项目尽快获批，加快办理乔湾水电站航评许可，着力推进清浪、龙虎坪、盘古、雄其坪等风电项目和屋顶光伏发电项目建设，重点抓好陕建风电设备智造项目尽快投产达效。(县发展改革局牵头，县工业和信息化局、县自然资源局、县林业局、县交通运输局、县财政局按职能分工负责)
5.推动数智化转型。加快推进“智赋万企”行动，全年新培育智能制造企业1家、智能制造产线(车间)4条(个)、智能工位20个，推进各行业智能工位样板化建设。开展智能工厂梯度培育行动，培育一批基础级、先进级、卓越级和领航级智能工厂。引导中小企业广泛应用新一代信息技术，持续开展“两化”融合管理体系、数字化转型成熟度等贯标评估。实现中小企业上云300家、上平台25家，新建4G（5G）基站80个，加快推进云计算中心、一体化政务大数据平台、智能视频融合共享平台等重点设施建设与应用。（县工业和信息化局牵头，县发展改革局、县产业开发区管委会、县科技局、县政务服务中心、县数据局按职能分工负责）
6.大力实施产业发展“百十个”工程。重点培育百亿产业、十亿企业，建设亿元项目。以“项目建设年”活动为契机，加快构建“谋划一批、储备一批、开工一批、投产一批”项目推进格局，力争金属新材料产业稳定在200亿元以上，新增过亿企业1家，力争完成10亿元以上项目1个，亿元以上项目5个。大力实施主体强身行动，进一步激发经营主体活力。实施“新增规模工业企业”行动、企业上市“金芙蓉”跃升行动以及“专精特新”企业倍增工程，继续加大企业梯度培育力度。新增“四上”企业40家以上，新增省级及以上专精特新中小企业3家以上。出台产业发展“百十个”工程相关支持政策。(县工业和信息化局牵头，县发展改革局、县财政局、县农业农村局、县林业局、县商务局、县文化旅游广电体育局、县住房城乡建设局、县交通运输局、县金改办、县产业开发区管委会按职能分工负责)
7.大力促进产业融合发展。深入推进科技创新和产业创新融合，支持制造业关键产品“揭榜挂帅”和产业链协同攻关。扎实推进“两业融合共进”行动，积极创建“全国创新型县”，大力发展新质生产力，以省内重点实验室为依托，提升电子元器件制造、新材料、产品加工制作等领域科技创新。培育壮大创新主体，支持省市级重点实验室、工程（技术）研究中心等创新平台提档升级，推动规模以上工业企业研发机构和研发团队全覆盖，新增市级以上创新平台2家。健全科技型企业知识价值信用贷款风险补偿机制，加快形成“科技-产业-金融”成果转化良性循环。推动文化旅游加快发展，力争全县接待游客数、旅游总收入分别增长20%、22%。(县工业和信息化局牵头，县科技局、县发展改革局、县文化旅游广电体育局按职能分工负责)
（二）全力推进产业项目招引落地
1.大力推进招商引资。抢抓新一轮产业转移机遇，不断提升活动招商成效，借力2025中国产业转移发展对接活动(湖南)、中非经贸博览会等省级重大经贸活动平台、RCEP经贸博览会、第五届省旅发大会、“港洽周”怀化专场等重大活动。大力推动“湘商回归”“沅商回沅”,推动一批“三类500强”、上市公司、行业龙头企业来沅投资布局，力争全年引进2亿元以上重大项目15个以上、产业项目20个以上。加强对接东盟国家，拓展对接欧洲发达国家和非洲新兴国际市场，力争外资使用达到800万美元以上。(县商务局牵头，县工业和信息化局、县工商联、辰发集团按职能分工负责)
2.强化招商生态构建。聚焦“粤港澳”大湾区、“长三角”等重点地区，围绕“一主两特”和“6+N”现代化产业体系建设，精心制作招商宣传片、投资服务指南，持续完善“两图两库”,对标重点产业链龙头企业上下游开展精准招商，推动形成“引进一个、带来一批、集聚一群”的产业招商格局。切实抓好外贸服务保障。建立发展改革、财政、商务、金融、政务服务外贸企业服务专班，解决外贸企业在沅发展的实际困难和问题，积极支持外贸企业在沅开展外贸业务。构建招商引资项目全生命周期管理体系，深入开展招商引资项目事前评估，完善招商考核机制，“六个一”（一个项目、一名县领导挂帅、一个责任单位主抓、一个工作班子负责、一套工作体系保障、一抓到底落实）项目服务推动签约项目尽早落地开工，争取产业项目履约率、开工率、投产率分别达到95%、90%和25%以上。(县商务局牵头，县工业和信息化局、县发展改革局按职能分工负责)
（三）着力提升“五好”园区产业集聚度
强化“五好”标准，推进“三生”融合、“三态”协同，着力凸显园区主阵地、主战场作用，力争园区技工贸总收入增长8%以上，园区规模工业增加值增长6%、园区规模工业占比达到35%以上、亩均税收增长8%以上。落实国土空间规划管控和集约用地要求，盘活闲置、低效用地，提高土地配置效率；支持符合条件的园区扩区，以省级园区为主体，整合区位相邻、相近园区，拓展承载空间。完善产业转移利益共享模式，借鉴学习“雨淑共建”模式。(县产业开发区管委会牵头，县发展改革局、县自然资源局、县工业和信息化局按职能分工负责)
（四）强化产业发展支撑
1.强化财政金融支持力度。从县财政每年给予5000万元的产业引导资金，推动我县各行业产业高质量发展，培育壮大存量企业，用于企业培育、企业税收上台阶、营收上台阶、技改投资、制造业单项冠军、专精特新、绿色园区等企业(项目)奖励。(县财政局牵头，县发展改革局、县工业和信息化局按职能分工负责)
2.增强产业人才保障能力。深入实施人才强县计划,持续开展高层次及急需紧缺人才引进、柔性引进产业发展紧缺人才、实施重点项目攻关“揭榜挂帅”等活动，为我县产业发展提供人才保障。深化产教融合，支持高校联合企业共建工程师培养(实践)基地。(县委组织部、县人力资源社会保障局牵头，县科技局、县工业和信息化局、县教育局、县财政局按职能分工负责)
3.常态化开展“送解优”服务。持续实施“送解优”行动。进一步强化政策宣传和直达快享。建立健全常态化沟通联系企业制度，“面对面”“点对点”为企业送政策、解难题、促发展。深化“多规合一”改革，优化对口服务机制，组建专班实行全流程、全周期跟踪指导服务，全力保障重大产业项目合理用地需求。推进工业用地弹性出让、用地清单制，大力降低企业初始用地成本。(县工业和信息化局牵头，县发展改革局、县财政局、县自然资源局按职能分工负责)
三、推进机制
成立产业育新培强攻坚工作专班，由县政府办公室联系副主任担任召集人，县工业和信息化局、县发展改革局主要负责人任副召集人，成员单位包括县委组织部、县发展改革局、县人力资源社会保障局、县财政局、县工业和信息化局、县科技局、市生态环境局沅陵分局、县农业农村局、县林业局、县商务局、县文化旅游广电体育局、县自然资源局、县交通运输局、县住房城乡建设局、县政务服务中心、县金改办、县教育局、县产业开发区管委会、辰发集团、县工商联等，专班办公室设在县工业和信息化局，负责日常协调和调度工作。

