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沅陵县审计局部门整体支出绩效自评报告

一、部门基本情况

（一）机构设置情况 

办公室（秘书室）、法制与审计执行股、财政金融与社会保障审计股、农业农村与自然资源环境审计股、经济责任审计室、经贸与投资审计股、沅陵县审计事务中心。

（二）人员编制情况

行政编制13个，在职20人，超编主要原因是区划调整调入人员编制在乡镇；事业编制18个，在职18人。 
（三）主要职能职责

主管全县审计工作；贯彻执行党中央关于审计工作方针、政策和法律法规，拟订我县审计政策，制定审计业务规章制度并监督执行，制定并组织实施全县专业领域审计工作规划，对直接审计、调查和核查的事项依法进行审计评价，做出审计决定或提出审计建议；向县委审计委员会提出年度县级预算执行和其他财政支出情况审计报告；出具相关审计报告，在法定职权范围内做出审计决定；按规定对县管党政领导干部及其他单位主要负责人实施经济责任审计和自然资源资产离任审计；组织实施对国家财经法律、法规、规章、政策和宏观调控措施执行情况、财政预算管理及国有资产管理使用等与国家财政收支有关的特定事项进行专项审计调查；负责省、市审计机关授权的审计项目和专项审计调查项目的组织实施；依法检查审计决定执行情况，督促整改审计查出的问题等。 
（四）绩效目标设定情况

围绕县委县政府工作中心、上级审计机关上下联动部署安排以及2024年审计工作要求，以推动地方经济高质量发展、民生实事落地落实为目标，进一步梳理审计监督重点，明确审计目标，安排6大类19个审计项目，涵盖财政、财务、民生、资源环境、经济责任、政府投资等领域。
二、部门整体支出管理及使用情况

预算执行、使用、管理总体情况

2024年部门整体支出1045.09万元，主要用于单位运转及开展党政主要领导干部经济责任审计、政府投资基建项目决算审计等业务工作。

（二）部门预算执行情况

1.基本支出情况

 2024年度基本支出885.09万元，其中：人员经费483.88万元，占基本支出的54.67%,主要包括基本工资、津贴补贴、奖金、机关事业单位基本养老保险缴费、职工基本医疗保险缴费、其他社会保障缴费、住房公积金、其他工资福利支出以及退休费、生活补助、奖励金等其他对个人和家庭的补助等；公用经费401.21万元，占基本支出的45.33%，主要包括办公费、印刷费、水费、电费、差旅费、工会经费、其他商品和服务支出、办公设备购置等。

2.项目支出情况

（1）专项资金160万元全部为财政资金，纳入部门预算。

(2)党政主要领导干部经济责任审计专项资金20万元，主要是办公费8.22万元、印刷费3.72万元、差旅费8.06万元。 

(3)政府投资项目基建决算审计专项资金40万元，主要是办公费9万元、印刷费6.02万元、差旅费1.71万元、咨询费23.27万元。

(4)审计专项业务100万元，主要是财政、财务、民生、资源环境等领域审计办公费、差旅费、咨询费等100万元。

（三）“三公”经费使用和管理情况

“三公”经费财政拨款支出预算为20万元，支出决算为16.66万元。

三、政府性基金预算支出情况

无

四、国有资本经营预算支出情况

无

五、社会保险基金预算支出情况

无

六、部门整体支出绩效情况

（一）综合评价结论

2024年实施审计项目19个，审计共查出主要问题金额68698万元，其中违规金额160万元，损失浪费金额547万元，管理不规范金额67990万元，审计处理处罚785万元，归还原资金渠道117万元，核减政府投资建设资金9043万元。发现非金额计量问题165个，移送处理事项1个，提出审计建议67条。

2024年沅陵县审计局部门整体支出绩效自评分100分。
（二）综合评价情况

 围绕审计监督职责、依法审计服务大局发展规划，以预算资金管理为主线，在整体绩效目标设定、预算配置、预算执行、预算管理、资产管理、职责履行、履职效益等各方面，完善单位管理制度、强化制度约束与执行，坚持中心工作推进到哪里，审计监督就跟进到哪里，推动政策措施落地见效，促进单位规范高效管理使用财政资金，提升财政资金使用绩效。 
存在的问题及原因分析

    无
下一步改进措施 

无

其他需要说明的情况
无
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